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ATA DE CORREIGAO ORDINARIA Q =

CARRADIT
A

22 VARA DO TRABALHO DE AMERICANA - 0099
[ 2501 a 3000 processos ]

Em 10 de margo de 2020, o Excelentissimo Corregedor Regional, Desembargador MANUEL
SOARES FERREIRA CARRADITA, em cumprimento ao inciso |l do artigo 29 do Regimento Interno
presidiu a Correicdo Ordinaria na Unidade, conforme Edital CR N° 1/2020, divulgado em 7/1/2020 no
DEJT (Edigao 2887/2020 — Caderno do TRT da 152 Regido — paginas 79/80). Presentes a MMa Juiza
Titular LAURA BITTENCOURT FERREIRA RODRIGUES e o MMo Juiz Substituto Auxiliar Fixo
MARCELO LUiS DE SOUZA FERREIRA. Com base nas informacdes prestadas pela Vara do
Trabalho e nos dados dos sistemas processuais, apurou-se, no periodo correicionado, o seguinte:

Equipe de Correigao: Ayrton Rocha

Jurisdigcao Atendida: AMERICANA, NOVA ODESSA
Lei de Criacgao: 8.432/92

Data de Instalacao: 18/03/1994

Data de Instalacao do PJE: 05/12/2012

Data da Ultima Correigéo: 05/06/2019

Acervo Fisico/Acervo Total:
Acervo PJe/Acervo Total: 100 %
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1 - TITULARIDADE:
(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

JUIZ TITULAR TITULAR DESDE
LAURA BITTENCOURT FERREIRA RODRIGUES 17/09/2018
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO

12/06/2019 a 21/06/2019

CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR

22/06/2019 a 15/07/2019

CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR

16/07/2019 a 13/08/2019

CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR

14/08/2019 a 14/08/2019

CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR

20/08/2019 a 30/08/2019

CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR

20/08/2019 a 14/11/2019

CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR

02/09/2019 a 01/10/2019

FERIAS

12/09/2019 a 13/09/2019

SUSPENSAO DE FERIAS

23/09/2019 a 23/09/2019

SUSPENSAO DE FERIAS

27/09/2019 a 27/09/2019

SUSPENSAO DE FERIAS

21/10/2019 a 14/11/2019

CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR

31/10/2019 a 31/10/2019

DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO

01/11/2019 a 01/11/2019

DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO

14/11/2019 a 14/11/2019

CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR

14/11/2019 a 17/11/2019

CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR

18/11/2019 a 17/12/2019

CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR

18/11/2019 a 06/01/2020

CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR

07/01/2020 a 31/01/2020

CONVOCAGCAO TRT - CONVOCAR ATUAR

18/01/2020 a 18/01/2020

DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO

19/01/2020 a 19/01/2020

DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO

20/01/2020 a 31/01/2020

CONVOCAGCAO TRT - CONVOCAR ATUAR

20/01/2020 a 18/02/2020

CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR

01/02/2020 a 18/02/2020

CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR
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2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS [01/06/2019 a 18/02/2020]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERIODO
ERIKA FERRARI ZANELLA 12/06/2019 a 21/06/2019
ERIKA FERRARI ZANELLA 22/06/2019 a 27/06/2019
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
MARCELO LUIS DE SOUZA FERREIRA 08/01/2018 a 18/02/2020
Afastamentos:

PERIODO MOTIVO

12/06/2019 a 11/07/2019 FERIAS
11/07/2019 a 25/07/2019 LICENCA P/TRATAMENTO DE SAUDE
26/07/2019 a 30/08/2019 LICENCA P/TRATAMENTO DE SAUDE
07/01/2020 a 05/02/2020 FERIAS

NOME PERIODO
MARIA TERESA DE OLIVEIRA SANTOS 12/06/2019 a 11/07/2019
MARIA TERESA DE OLIVEIRA SANTOS 12/07/2019 a 14/07/2019
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
PAULA ARAUJO OLIVEIRA LEVY 07/01/2020 a 31/01/2020
PAULA ARAUJO OLIVEIRA LEVY 01/02/2020 a 18/02/2020

Afastamentos: Nao houve
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[01/06/2019 a 18/02/2020]:

(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERIODO
THIAGO HENRIQUE AMENT 22/06/2019 a 16/12/2019
Afastamentos:

PERIODO MOTIVO

16/09/2019 a 15/10/2019 FERIAS

NOME PERIODO
THIAGO NOGUEIRA PAZ 15/07/2019 a 24/07/2019
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
VILSON ANTONIO PREVIDE 21/01/2020 a 05/02/2020
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO

WELLINGTON AMADEU

14/08/2019 a 30/08/2019

Afastamentos: Nao houve
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3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

s
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3.1 -Lotagdo [31/01/2020]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacancia)
~ EXERCICIO NA

NOME CARGO [ FUNGAO COMISSIONADA LOTACAO
ANA PAULA FERNANDES MESQUINI TJA FC-02 ASSISTENTE 08/11/2010
CAMILA DOS SANTOS ZANETTI TJA FC-02 ASSISTENTE 22/01/2018

FC-05 ASSISTENTE DE
ELDA KESIA DE ALMEIDA AJA DIRETOR DE SECRETARIA 18/01/2010
JOSE CARLOS MERCE TJA FC-04 CALCULISTA 01/09/2004
JULIO CESAR CANO TJA FC-02 ASSISTENTE 11/12/2012
MARGARETE DELTREGGIA REIS TJA - 21/06/2018
MARIANA PENACHIONI JERONYMO TJA FC-02 ASSISTENTE 01/04/2013
MARINA LIRA DA SILVEIRA PINTO TJA FC-02 ASSISTENTE 04/05/2015
NATALINA MARIA BORGES XAVIER REQ FC-01 EXECUTANTE 04/06/2001
NILZA MISAEL FERREIRA REQ FC-01 EXECUTANTE 01/07/1999
CJ-03 DIRETOR DE

RODRIGO GARCIA CARNIEL TJA SECRETARIA DE VT 04/12/2018
ROGERIA HELENA APARECIDA FC-04 SECRETARIO DE
FRANZINI CORAZZA REQ AUDIENCIA 08/07/2008
ROSANA MAZUCHI WELSK REQ FC-01 EXECUTANTE 07/10/2002
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 9
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 4
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3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.2 - Auséncias, exceto férias [06/2019 a 01/2020]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacancia)
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MOTIVO DIAS
COMPENSACAO DE DIAS TRABALHADOS EM ELEICAO/TREINAMENTO 5
LICENCA MEDICA/RGPS 10
LICENGA PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE 8
LICENCA PARA TRATAMENTO DE PESSOA DA FAMILIA 4
PARTICIPACAO EM CONGRESSO 6
PARTICIPACAO EM CURSO MINISTRADO PELO TRT 7
TOTAL 40
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3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.3 - Estagiarios  [31/01/2020]:

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO

(fonte: e-Correicdo Adm e Area de Controle de Estégio e Voluntariado)

Lflﬁ,sotica

€m nimeros ——

TRT 15%Regiao © |
(sP)

-

o

AMERICANA

o INICIO DO
NOME ORGAO CONVENIADO| 110 DO
GABRIELE KAROLINY DOMINGUES MARIA MUNICIPIO DE 03/06/2019

2% Vara do Trabalho de Americana - 0099




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

Gyl e S
5 CAFEDERATNADY
e i

3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.4 - Acoes de capacitagcao [31/01/2020]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Escola Judicial)

SELO

ust 1g:a

€M NIMeros ——

g TRTt.’aFFIegIa - |

- ¢

JUIZES HORAS
ERIKA FERRARI ZANELLA 25
LAURA BITTENCOURT FERREIRA RODRIGUES 176
MARCELO LUIS DE SOUZA FERREIRA 17
THIAGO HENRIQUE AMENT 72
WELLINGTON AMADEU 9
SERVIDORES HORAS

ANA PAULA FERNANDES MESQUINI 34
CAMILA DOS SANTOS ZANETTI 74
ELDA KESIA DE ALMEIDA 171
JOSE CARLOS MERCE 9

JULIO CESAR CANO 169
MARGARETE DELTREGGIA REIS 353
MARIANA PENACHIONI JERONYMO 33
MARINA LIRA DA SILVEIRA PINTO 156
NATALINA MARIA BORGES XAVIER 9

NILZA MISAEL FERREIRA 9

RODRIGO GARCIA CARNIEL 234
ROGERIA HELENA APARECIDA FRANZINI CORAZZA 9

ROSANA MAZUCHI WELSK 9
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4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS [06/2019 a 01/2020]:
(fonte: e-Gestéo)
FASE SITUAGCAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 1.092 829 1.009
Aguardando encerramento da instrugao 410 412 588
Aguardando prolagéo de sentenga 136 116 119
Aguardando cumprimento de acordo 284 382 389
1%(;I;Jmonados pendentes de finalizagao na 2 150 2063 2187
Pendentes de finalizagao | 4.072 3.801 4.292
LIQUIDAGAO Pendentes de homologacdo dos calculos 25 41 24
Liguidados pendentes de finalizacdo na fase 700 922 670
Pendentes de finalizagao 725 962 695
EXECUGAO Pendente de extingao da execugao 576 1.848 808
Encerrados pendentes de finalizacdo na fase 386 228 228
Pendentes de finalizagao 962 2.076 1.035
ARQUIVO S.ald.o de~processos no arquivo provisorio 0 3 0
Liquidacao
Saldo de processos no arquivo provisorio
~ 0 52 0
Execucédo
TOTAL | 5.759 6.894 6.022
PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS [02/2018 a 04/2019]:
(fonte: e-Gestéo)
FASE SITUAGAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 807 881 838
Aguardando encerramento da instrugéo 622 450 718
Aguardando prolagéo de sentenga 433 199 296
Aguardando cumprimento de acordo 413 418 458
fSac;l(l;clonados pendentes de finalizagao na 1.969 2 402 2189
Pendentes de finalizagdo | 4.244 4.350 4.498
LIQUIDAGAO Pendentes de homologacgéo dos calculos 52 75 44
Liquidados pendentes de finalizagao na fase 701 930 640
Pendentes de finalizagao 753 1.005 684
EXECUGAO Pendente de extingdo da execucao 740 1.446 903
Encerrados pendentes de finalizagao na fase 285 134 198
Pendentes de finalizagdo |  1.025 1.580 1.102
ARQUIVO S.ald.o de~processos Nno arquivo provisorio 0 > 0
Liquidacao
Saldo de processos no arquivo provisoério
~ 0 20 0
Execucao
TOTAL | 6.022 6.956 6.284
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5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [06/2019 a 01/2020]:
(fonte: e-Gestéo)

Lm;é‘

; TFIT15'FIegIa

-

TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES

Embargos de declaragéo 606 509 197
Excecbes de Incompeténcia 7 7 2
Antecipacgdes de Tutela 154 118 9
Impugnacgdes a Sentencga de Liquidagao 42 28 28
Embargos a Execucéo 117 104 99
Embargos a Arrematacao 0 1 1
Embargos a Adjudicacéo 0 0 0
Excecbes de Pré-Executividade 0 1 0

TOTAIS 926 768 336

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [02/2018 a 04/2019]:
(fonte: e-Gestdo)
TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES

Embargos de declaragéo 1.083 1.062 106
Excecgoes de Incompeténcia 8 12 1
Antecipacdes de Tutela 425 391 12
Impugnacdes a Sentenca de Liquidagao 45 72 22
Embargos a Execugao 186 153 91
Embargos a Arrematacéo 2 0 2
Embargos a Adjudicagéo 1 1
Excecoes de Pré-Executividade 3 3 1

TOTAIS 1.753 1.694 235

2% Vara do Trabalho de Americana - 0099 10
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6 - RECURSOS [06/2019 a 01/2020]:

(fonte: e-Gestéo)

SELO
mnﬁﬁ&@.

TRT 15%Regiao
(sP) )

COM JUizo DE SEM JUiZO DE
TIPO NOVOS ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinario 1.071 991 250
Recurso Adesivo 57 50 21
Agravo de peticdo 140 127 22
Agravo de Instrumento 38 29 29
TOTAIS 1.306 1.197 322
PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
6 - RECURSOS [02/2018 a 04/2019]:
(fonte: e-Gest&o)
COM JUizo DE SEM JUiZO DE
LAY NOVOS ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinario 2.125 2.059 196
Recurso Adesivo 106 89 16
Agravo de petigao 171 161 16
Agravo de Instrumento 42 18 31
TOTAIS 2.444 2.327 259

2% Vara do Trabalho de Americana - 0099
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7 - PRAZOS MEDIOS [06/2019 a 01/2020]:
(fonte: e-Gestédo)

7.1 - Conhecimento:

SELO

ust 1g:a|

€M NIMeros ——

g TRTt.'aFHeglan il

- ¢

QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do ajuizamento da acao até o encerramento da
instrucdo - Rito Sumarissimo 527 192 161 190
Do ajuizamento da acao até o encerramento da 1.062 313 253 343
instrucdo - Exceto Rito Sumarissimo )
Total / Média | 1.589 272 224 291
Do ajuizamento da acao até a prolacao de sentencga -
Rito Sumarissimo 548 216 178 206
Do ajuizamento da acao até a prolacao de sentencga - 1178 367 293 385
Exceto Rito Sumarissimo )
Total / Média | 1.726 319 257 326
Da conclusao até a prolagao da sentenga na fase de
conhecimento - Rito Sumarissimo 295 43 34 38
Da conclusao até a prolagao da sentencga na fase de 915 59 38 50
conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 1.210 55 37 47
7.2 - Fase de liquidagao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da liquidagao - Rito 211 108 176 121
Sumarissimo
Do inicio ao encerramento da liquidacao - Exceto Rito
Sumarissimo 775 170 170 166
Total /| Média 986 156 171 156
*Do inicio da liquidagéo até a homologacgéo dos calculos
7.3 - Fase de execugao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da execugao - ente privado 78 1.408 1.256 1.274
Do inicio ao encerramento da execugao - ente publico 16 910 799 878
Total /| Média 94 1.323 1.065 1.204

*Do inicio até a extingdo da execugao

2% Vara do Trabalho de Americana - 0099 12
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
7 - PRAZOS MEDIOS [02/2018 a 04/2019]:
(fonte: e-Gestéo)
7.1 - Conhecimento:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
!Do aJU|~zamento da acéo gte 0 encerramento da 1.006 165 211 188
instrucdo - Rito Sumarissimo
!Do aJuLzamento da acao até o’en.cerramento da 2779 288 302 343
instrucdo - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 3.778 255 278 299
Dp aJU|zam<’ent.o da acao até a prolagao de sentencga - 953 191 239 211
Rito Sumarissimo
Do aJU|za.mento da,ag_ao até a prolagao de sentencga - 2 492 341 304 380
Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 3.445 299 301 332
Da congluséo até a prolagég d'a sentencga na fase de 496 55 40 45
conhecimento - Rito Sumarissimo
Da conglusao até a prolagao da septe.n(;a na fase de 1.931 80 45 66
conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo
Total /| Média | 2.427 75 44 62
7.2 - Fase de liquidagao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da liquidagao - Rito 303 147 192 163
Sumarissimo
Do inicio ao encerramento da liquidacao - Exceto Rito 962 194 204 206
Sumarissimo
Total / Média | 1.265 183 202 197
*Do inicio da liquidagao até a homologagao dos calculos
7.3 - Fase de execugao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da execugao - ente privado 117 1.723 911 1.272
Do inicio ao encerramento da execugao - ente publico 36 513 436 719
Total / Média 153 1.438 687 1.166

*Do inicio até a extingdo da execugao

2% Vara do Trabalho de Americana - 0099 13
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8 - MOVIMENTAGAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:
(fonte: e-Gestédo)

8.1 - indice de conciliagdes [até 01/2020]:

ANO RECEBIDOS CONCILIADOS %
2017 3.368 1.204 35,75
2018 2.326 889 38,22
2019 2.399 706 29,43
2020 137 24 17,52

3.000 H

2.000 1

1.000 -

0
2017 2018 2019 2020
Recebidos M Conciliados

8.2 - indice de solugées [até 01/2020]:

ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS %

2017 3.368 3.225 95,75
2018 2.326 3.149 135,38
2019 2.399 2.589 107,92
2020 137 145 105,84

3.000 1

2.000 1

1.000 1

2017 2018 2019 2020

Recebidos M Solucionados
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8 - MOVIMENTAGAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

(fonte: e-Gestédo)

8.3 - indice de baixas  [até 01/2020]:

*"?' Tmtsmegfa ‘

ANO RECEBIDOS BAIXADOS %
2017 3.368 3.256 96,67
2018 2.326 2.889 124,20
2019 2.399 2.503 104,34
2020 137 177 129,20

3.000 1

2.000 A

1.000 1

0
2017 2018 2019 2020
Recebidos M Baixados

8.4 - indice de congestionamento até a sentenga:
ANO ACERVO NOVOS SOLUCIONADOS %
2017 2.267 3.368 3.225 42,77
2018 2.501 2.326 3.149 34,76
2019 1.771 2.399 2.589 37,91

40 -
30 -
20 -
10

o

2017 2018 2019

Il Congestionamento

2% Vara do Trabalho de Americana - 0099 15
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9 - INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO DA JUSTIGA DO TRABALHO -
IGest:

(fonte: e-SinCor - IGEST e Horus - TRT8)

DATA IGEST Mo01 MO02 M03 M04 M05 IGEST
11/2019 0,3768 0,4339 0,4785 0,3774 0,4121 0,4157
12/2019 0,2806 0,4275 0,4724 0,3579 0,4156 0,3908
01/2020 0,3171 0,4150 0,4720 0,3558 0,4084 0,3937
MO1 - Acervo MO02 - Celeridade MO3 - Produtividade

1,00 - 1,00 1 1,00 1
0,75 - 0,75 - 0,75 -
0,50 - 0,50 - 0,50 -
0,25 m 0,25 - 0,25 -
0,00 - 0,00 - 0,00 -

11/2019 12/2019 01/2020 11/2019 12/2019 01/2020 11/2019 12/2019 01/2020

MO04 - Congestionamento MOS5 - Forgca de Trabalho
1,00 1 1,00 1
0,75 - 0,75 -
0,50 - 0,50 -
0,25 m 0,25 -
0,00 - 0,00 -
11/2019 12/2019 01/2020 11/2019 12/2019 01/2020
IGEST
1,00 -
0,75 1
0,50 -
0,25 1
0,00 -
11/2019 12/2019 01/2020

2% Vara do Trabalho de Americana - 0099 16
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10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS

(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericdo de Resultados)

[02/2019 a 01/2020]:

SELO

ustlg:a\

€ NUMETOS ——
TRT 15‘Heglan - |

Média Mensal

Processos - Informagdes Individuais Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagbes) [A] 710 59,2 33,5
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagbes) [B] 1.5632 127,7 72,3
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 2.242 186,8 105,8
Processos solucionados - sem exame de mérito 327 27,3 15,4
Incidentes Processuais Resolvidos 1.279 106,6 60,3
Dias-Juiz 636 53,0 -
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

~ . Média Mensal

Processos - Informagées do Grupo Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagoes) [A] 4923 68,4 37,5
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 9.408 130,7 71,7
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 14.331 199,0 109,2
Processos solucionados - sem exame de mérito 2.390 33,2 18,2
Incidentes Processuais Resolvidos 5.336 741 40,7
Dias-Juiz 3.938 547
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

. , Média Mensal

Processos - Informagoes do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagoes) [A] 113.818 62,0 41,8
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 154.573 84,2 56,7
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 268.391 146,2 98,5
Processos solucionados - sem exame de mérito 31.697 17,3 11,6
Incidentes Processuais Resolvidos 101.777 55,4 37,4
Dias-Juiz 81.742 445

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [02/2019 a 01/2020]:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericdo de Resultados)

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito Processos Solucionados - com exame de mérito
(conciliagdes) (exceto conciliagoes)
90 - - 90
300 1 - 300
80 - - 80
70 1 L 70 250 1 - 250
60 - - 60
50 - - 50
40 A - 40
30 - - 30
20 - - 20
10 - - 10
0- -0
O O O O O O O O = =~ a O O O O O O O O O = ~ A O
BRQ & a9 I®OO 2N 2 RO &EQSOIROQS 2N
N N DN D DN DN DN N DN DNDNDNDDN N N N DN DN DN DNDNDDNDDNDDNDNDN
T R T T T T = = O f22322383282882812-Lg
© ©O© © © © © © O © O O o © ©O© © © © © © © © © © o
—@- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade —@— Média TRT15 —&— Média Grupo M Quantidade
Processos Solucionados - sem exame de mérito Incidentes Processuais Resolvidos
60 - - 60
180 - 180
50 - - 50 160 160
140 1 - 140
40 A - 40
120 - 120
30 - L 30 100 - 100
80 1 - 80
201 20 60 1 - 60
40 A - 40
10 - - 10
20 1 - 20
0- 0 0- -0
O O O O O O O O = -~ a O O O O O O O O O = ~ A O
M o bh oo N ROO 2N 2D N wh oo NXOAS 2N
N N DN D DN D DN DNDNDDNDDNDDND N NN N DN D DNDNDDNDDNDDNDNDN
e e T e T T T T = = O f2228238282881218g
© ©O© © O © © © O © O © o © © © © © © © © © © © O
—0- Média TRT15 —&— Média Grupo M Quantidade —@- Média TRT15 —&— Média Grupo M Quantidade
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

SELO

Mme’ms—w '
g TRTt.'aFHeglan il

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [02/2019 a 01/2020]:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericdo de Resultados)

~ . . . Média Mensal
Informagodes Individuais Quantidade Total RARIA*

Sessdes de audiéncia realizadas - inicial 550 45,8 25,9
Sessodes de audiéncia realizadas - instrugao 886 73,8 41,8
Sessdes de audiéncia realizadas - una 986 82,2 46,5
Sessodes de audiéncia realizadas - conciliacdo na fase de conhecimento 154 12,8 7,3
Sessodes de audiéncia realizadas - conciliacdo na fase de execugao 167 13,9 7,9
Sessdes de audiéncia realizadas - una + instrugdo 1.872 156,0 88,3
Sessodes de audiéncia realizadas - conciliacdo conhecimento + execug¢ao 321 26,8 15,1
Dias-Juiz 636 53,0 -

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

- : Média Mensal
Informagoes do Grupo Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 3.938 547 -—-
. : Média Mensal
Informagées do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 81.742 445
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [02/2019 a 01/2020]:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericdo de Resultados)

Resumo - Audiéncias

Audiéncias

3501 r 350 S8 o
Audincias | SE| S5 B S| 5| =B
300 300 udéndies | 5155 | 2 | §| 5| #

(@] (@] -
250 1 - 250 02/2019 | 12 | 30 | 55 [ 100 | 89 | 286
03/2019| 7 | 42 | 53 [ 100 | 78 | 280
200 1 r 200 04/2019 | 52 | 11 | 62 | 107 | 104 | 336
150 50 05/2019 | 9 8 |61 | 79| 67 | 204
06/2019 | 10 | 17 | 34 | 77 | 85 | 223
100 | 100 07/2019| 10 | 2 | 68 | 99 | 94 | 273
08/2019 | 13 | 6 | 58 | 74 | 67 | 218
50 - L 50 092019 | 10 | 8 | 49 | 42 [ 106 | 215
102019 | 14 | 7 | 34 | 39 | 92 | 186
0 - Lo 112019 | 16 | 35 | 31 | 81 | 103 | 266

S3RF8I88z=2pn2

SEZZZSEsssNs 12/2019 | 1 o | 16| 46 | 55 | 118
cf e e e e e asaaab 01/2020| O 1 29 42 46 118
Total | 154 | 167 | 550 | 886 | 986 | 2743

M Quantidade

Dias-Juiz
Dias-Juiz
Més/Ano Qtd
02/2019 51
03/2019 62
04/2019 64
05/2019 65
06/2019 66
07/2019 55
08/2019 32
09/2019 45
10/2019 47
11/2019 60
12/2019 47
8288839883282 01/2020 42
SESSSRE8888D Media | o
Do o0 o0 00O O Mensal ’

—- Média TRT15 —& Média Grupo M Dias-Juiz
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS
(fonte: e-Gestéo e Relatorio de Afericdo de Resultados)

TRT 15° Regiao
(sP)

\/ ,--;,'

[05/2018 a 04/2019]:

Média Mensal

Processos - Informagées Individuais Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 851 70,9 38,0
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagbes) [B] 1.674 139,5 74,7
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 2.525 210,4 112,7
Processos solucionados - sem exame de mérito 329 27,4 14,7
Incidentes Processuais Resolvidos 1.438 119,8 64,2
Dias-Juiz 672 56,0
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

. : Média Mensal

Processos - Informagées do Grupo Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 5.785 80,3 40,6
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagbes) [B] 12.767 177,3 89,6
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 18.552 2577 130,3
Processos solucionados - sem exame de mérito 2.741 38,1 19,2
Incidentes Processuais Resolvidos 5.542 77,0 38,9
Dias-Juiz 4273 59,3
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

. : Média Mensal

Processos - Informagées do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 124.758 68,0 43,0
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagbes) [B] 164.884 89,8 56,8
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 289.642 157,8 99,8
Processos solucionados - sem exame de mérito 36.339 19,8 12,5
Incidentes Processuais Resolvidos 101.490 55,3 35,0
Dias-Juiz 87.040 47,4

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.1 - AFERICAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [05/2018 a 04/2019]:
(fonte: e-Gestao e Relatério de Aferigdo de Resultados)

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito Processos Solucionados - com exame de mérito
(conciliagoes) (exceto conciliagoes)
120 1 r 120 300 - - 300
100 1 r 100 250 1 250
80 1 r 80 200 - L 200
60 - - 60 150 A F 150
40 A - 40 100 - 100
20 1 - 20 50 A - 50
0 - -0 0- -0
FIIS8oINIBIE FIISSo2n83IBSE
N N DN DN DNDNDNDDNDDNDNDDNDDNDDNDDND N DN DN DN D DNDDNDNDDNDDNDDNDNDN
O O O O O O O O oo o o o O O O O O O OO o o o o
% ® o B ® B DO O DO O ® ® ™ ® B Do OO O O
—&- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade —&- Média TRT15 —&— Média Grupo M Quantidade
Processos Solucionados - sem exame de mérito Incidentes Processuais Resolvidos
210 A - 210
180 - - 180
150 - 150
120 - 120
90 + - 90
60 - 60
30 1 - 30

-0

o O O O O = =~ A~ O O O o O O O O O = =~ 2 O O O o
g OO N 0 © © = N =N w b O O N O © O =2 N =2 DN W b
9P I ® O 9O =2DN=NQ S Q9 IPOO=2DN=2NQ S
N DN D DN DN DN DN DD DNDNDDN N D DN DN DNDNDDNDNDNDDNDDNDDNDNDN
O O O O O O O o o o o o O O O OO OO oo o o o
222822828828 828128278 f2222228282888188288278
o O 0 0 0 0 O 0 © ©O © © 0 0 0 0 O 0 © 0 O © ©O ©
—0- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade —@- Média TRT15 —&— Média Grupo [ Quantidade
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS
(fonte: e-Gestéo e Relatorio de Afericdo de Resultados)

SELO

ust u;a

€I NIMET0S ——=
TRT 15- neglan

[05/2018 a 04/2019]:

Média Mensal

Informagoes Individuais Quantidade Total RARIA*
Sessodes de audiéncia realizadas - inicial 525 43,8 23,4
Sessdes de audiéncia realizadas - instrugdo 1.127 93,9 50,3
Sessdes de audiéncia realizadas - una 918 76,5 41,0
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de conhecimento 193 16,1 8,6
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de execugao 145 12,1 6,5
Sessodes de audiéncia realizadas - una + instrucao 2.045 170,4 91,3
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliagdo conhecimento + execugéo 338 28,2 15,1
Dias-Juiz 672 56,0 ---
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
~ . Média Mensal
Informagoées do Grupo Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 4.273 59,3
~ . Média Mensal
Informag6es do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 87.040 47,4
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

CORREGEDORIA REGIONAL

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.2 - AFERICAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [05/2018 a 04/2019]:
(fonte: e-Gestéo e Relatorio de Afericdo de Resultados)
Resumo - Audiéncias
Audiéncias
350 - 350 o | e
Audiéncias gé g 8 ?!; '§ <Z( g
= =] o = [e]
300 - - 300 § 8 § i IS z, =) ~
250 1 - 250 05/2018 | 65 6 69 87 91 318
06/2018 1 2 4 99 80 186
200 1 200 07/2018 | 1 6 | 58 | 117 | 82 | 264
08/2018 2 3 40 132 | 110 287
1507 150 092018 5 | 5 | 62 | 117 | 81 | 270
100 - L 100 10/2018 | 13 8 64 | 132 | 80 297
11/2018 | 31 15 31 72 62 211
50 A L 50 12/2018 | 3 | 0 | 20 | 37 | 31 91
01/2019 1 17 7 27 30 82
0- -0 02/2019 | 12 30 55 100 | 89 286
03/2019 7 42 53 100 | 78 280
04/2019 | 52 11 62 107 | 104 336
Total | 193 | 145 | 525 | 1127 | 918 | 2908
M Quantidade
Dias-Juiz
Dias-Juiz
Més/Ano Qtd
05/2018 62
06/2018 61
07/2018 65
08/2018 60
09/2018 60
10/2018 60
11/2018 43
12/2018 47
01/2019 37
02/2019 51
03/2019 62
04/2019 64
Média
Mensal 56,0

—- Média TRT15 —-& Média Grupo M Dias-Juiz
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

SELO

emnumeros
i TFth.’t‘Heglan £

—

11 - METAS NACIONAIS 2019:
(fonte: e-Gestao e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 1 [CNJ] - Julgar mais processos que os distribuidos

Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente

[0}
() () o 9 T DD
8 8 S 58 | 333 g
> o w O c 9 c N O [
= o= O -= O S
o (S} = - O 8 n 8 = 0 =
8 = c v 8 8 8 o s O g Cumprida
(@) (?) & S o S g (?) O Quase cumprida
© N&o cumprida
2399 2589 2399 0 200 216 100 % O3

Meta 2 [CNJ] - Julgar processos mais antigos
Identificar e julgar, até 31/12/2019, pelo menos 92% dos processos distribuidos até 31/12/2017

o) 3 £
0 ()] (0] = (0] o
2% 8 1o, 2,81%,8 | 0ol | of
n ) T 8" | ® —
® o o o D @ 229 | 2388 | © L - 2
N o N - c = O S 09O SOECwm Q '« S
S| 2 ) $§2| 288 =883 25 85
28X = S 50| 585 weS=s| 8% c o .
n‘:_E\— % c v S5 o | F a8 (Dg Cumprida
% @ n Sf % % § @ % (@) Quase cumprida
n N&o cumprida
3368 | 3099 | 3367 | 0 216 70 33% @ 100 %0

Meta 5 [CNJ] - Impulsionar processos a execucao

Baixar quantidade maior de processos de execugao do que o total de casos novos de execugao no ano corrente

= 0 = N
© ®© [©]
[} (7] [ N7 ) () N (0] -
n 0 0 » 0O 0 c
28 @ 18 © 18 2 GCJ o ® % o ® % L
(S e} (S e S o> S o) 30O e
S @© S © [} S5 O = O ® =0 ® =
90 = S o s Lo | & X S s
O = O ‘© O < - X2 L X5 i
X € X m > nCI_J 8 w c 8 L m O g Cumprida
w L w S % S 8 O Quase cumprida
Nao cumprida
717 840 717 0 60 70 100 % O
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

TRT 15‘Heglan B
o

11 - METAS NACIONAIS 2019:
(fonte: e-Gestao e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 6 [CNJ] - Priorizar o julgamento das agoes coletivas

Identificar e julgar, até 31/12/2019, 98% das agbes coletivas distribuidas até 31/12/2016

Processos
pendentes da meta
em 31/12/2016
Processos

lucionados a partir
de 01/01/2017
Pendentes de
Solugéo
(Calculado)
Pendentes de
© | Solugédo na meta
(e-Gestao)
Grau de
Cumprimento

Cumprida
Quase cumprida
N&o cumprida

N | SO

100 % O

—_
N
—_

Meta 5 [JT] - Tempo médio de Duragao do Processo - Conhecimento

Reduzir em 4% o prazo médio em relagéo ao ano base 2017 [TMDP1c]

Prazo Médio em
2017
Prazo Médio em
2019
Meta
Grau de
Cumprimento

Cumprida
Quase cumprida
N&ao cumprida

64 323 | 253 | 72% H

N
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

TRT 157 Reglao
(SP)

o

//

12 - ARRECADAGAO [06/2019 a 01/2020]:
(fonte: e-Gestéo)

IMPOSTO DE CONTRIBUICAO
CUSTAS RENDA EMOLUMENTOS PREVIDENCIARIA
R$ 6.356,98 R$ 24.101.40 R$ 0,00 R$ 877.438.64
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PODER JUDICIARIO

" K sELo
JUSTICA DO TRABALHO J Sth al
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO 45N

- TRT trﬂenran

CORREGEDORIA REGIONAL

> "‘ (S
N ok a5
o CAREDERRTIA DY o
i EOERATVAY

13 - PENDENTES DE SOLUGAO  [até 01/2020]:
(fonte: e-Gestéo)

ANO PROCESSOS
2015 2

2016 8

2017 44

2018 112
2019 1354
2020 118
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

14 — ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO (Artigo 32 da
Consolidacao dos Provimentos da CGJT):

Com base nas informagdes prestadas, registra-se que o Juizo:

14.1 — pronuncia-se explicitamente acerca da admissibilidade dos recursos
ordinarios, agravos de petigao e recursos adesivos interpostos, ndo se limitando a proferir
despachos nos quais haja apenas referéncia as locugdes “Processe-se 0 recurso, na
forma da lei” ou “Admito o recurso, na forma da lei”; processa o agravo de petigao,
somente quando o agravante delimita justificadamente as matérias e os valores
impugnados e se o ato impugnado comportar recurso;

14.2 — ordena imediatamente, apds a liquidagao da sentenca em que se apure
crédito de valor inequivocamente superior ao do depdsito recursal ou incontroverso, a
pronta liberagao deste em favor do credor, de oficio ou a seu requerimento;

14.3—- determina a citagdo do(s) socio(s), quando da desconsideracdo da
personalidade juridica da empresa executada, assinalando-lhe(s) o prazo de 48 (quarenta
e oito) horas para que indique(m) bens da sociedade (artigo 795 do CPC) ou, nao os
havendo, garanta(m) a execugao, sob pena de penhora. Além disso, a Unidade adota o
procedimento de incidente de desconsideracédo da personalidade juridica, nos termos dos
artigos 133 a 137 do CPC;

14.4 — faz uso do sistema BACENJUD e, em consulta realizada em 02/03/2020,
verificou-se a existéncia de 604 (seiscentos e quatro) protocolos, efetuados de
marg¢o/2019 a janeiro/2020, com 7 (sete) pendéncias desde 27/02/2020;

14.5 — ha audiéncias designadas em 4 (quatro) dias da semana;

14.6 — inclui na pauta de audiéncias de conciliagdo os processos na fase de
execucao — foram realizadas 167 (cento e sessenta e sete) no periodo de 02/2019 a
01/2020;

14.7 — exaure suas iniciativas objetivando tornar exitosa a execugdo mediante a
utilizagao do BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD e a aplicagao subsidiaria dos arts. 772 a
777 do CPC. Quanto ao SIMBA — Sistema de Investigacdo de Movimentacdes Bancarias,
verificou-se auséncia de cadastro da Magistrada Titular e do Magistrado Substituto

Auxiliar Fixo.

29
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos Magistrados, principais prazos da
Vara do Trabalho, eventuais inconsisténcias de lancamentos no sistema, mormente
liquidagdo de sentenga, quitagao, oposicdo de embargos e data de conclusdao aos MM°®s
Juizes para sentenca e incidentes, além do numero de processos aguardando sentenga
na fase de conhecimento e incidentais da fase de instrug&do), ha registros nos itens 1, 2, 4,
5, 7 e 10 e eventuais especificidades encontram-se destacadas nas determinagcdes ou

orientagdes desta Ata.

15 — AUDIENCIAS
Conforme informado pelo gestor da Unidade no questionario pré-correicional, ha

audiéncias agendadas com regularidade até:

Juiz Titular
DESIGNAGAO QUANTIDADE 8 ~
PRAZO ATE A REALIZACAO
CcOoM AGUARDANDO .
~ DA AUDIENCIA
TIPO REGULARIDADE DESIGNACAO )
i . (numero de dias)
ATE (numero de processos)
Data mais
. Informagao | Informagao Informagéao
distante com Informagéao
que constou para a para a
pauta . que constou .
na ata de correigado de correigcdo de
regularmente na ata de
2019 2020 2020
marcada. 2019
INICIAIS/ Ord: 28/05/2020 0 0 104 121
INICIAIS/ Sum: 28/05/2020 0 0 104 121
UNAS/ Ord: 25/05/2020 0 0 176 118
UNAS/Sum: 25/05/2020 0 0 167 118
INSTRUGOES/Ord
02/06/2020 0 0 139 126
(sem pericia):
30
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

INSTRUGOES/Ord
02/06/2020 0 0 139 126
(com pericia):
INSTRUGOES/Sum
02/06/2020 0 0 121 126
(sem pericia):
INSTRUGOES/Sum
02/06/2020 0 0 121 126
(com pericia):
CONCILIAGAO: 02/03/2020 0 0 34 34
MEDIAGAO: - 0 0 0 0
INQUIRIGAO DE
TESTEMUNHA 28/05/2020 0 0 104 121
(juizo deprecado)
15.1 —- COMPOSIGCAO DAS PAUTAS
(fonte: Vara do Trabalho)
15.1.1 — JUIZ TITULAR ou JUIZ SUBSTITUTO
DIA PERIODO | UNA INICIAL | INSTRUGAO | CONCILIAGAO | MEDIAGAO | TOTAL
manha 7 4 0 2 0 13
segunda
tarde 9 4 3 1 0 17
manha - - - - - -
terca
tarde - - - - - -
manha - - - - - -
quarta
tarde - - - - - -
manha - - - - - -
quinta
tarde 8 4 5 0 0 17
sexta manha - - - - - -
tarde - - - - - -
31
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
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15.1.2 — JUIZ AUXILIAR FIXO

DIA PERIODO | UNA INICIAL | INSTRUGAO | CONCILIAGAO | MEDIAGAO | TOTAL
manha - - - - - -
segunda
tarde - - - - - -
manha 6 2 5 2 0 15
terca
tarde - - - - - -
manha 6 2 5 2 0 15
quarta
tarde - - - - - -
manha 9 8 0 0 0 17
quinta
tarde - - - - - -
manha - - - - - -
sexta
tarde - - - - - -

16 — EXECUGCAO DO PLANO DE ENGAJAMENTO COLETIVO (PEC)
ELABORADO PELA UNIDADE E SITUAGAO ATUAL — CONSTATAGOES:

Durante a visita correicional anterior, o Senhor Diretor de Secretaria da Unidade
apresentou a Vara do Trabalho e, em termos sucintos, o Plano de Engajamento Coletivo
(PEC) a Excelentissima Vice-Corregedora Regional.

No plano elaborado de forma coletiva entre Magistrados e servidores, foram
fixados os seguintes objetivos visando a melhoria da prestacgéao jurisdicional:

1 — Tramitar os processos dentro do prazo de 30 (trinta) dias (ja alcangado por
esta Unidade), além de cumprir as Metas do CNJ e da Justi¢ca do Trabalho;

2 — Na fase de conhecimento, tramitar 32 (trinta e dois) processos diariamente,
manter a pauta de audiéncias em no maximo 6 meses da distribuicdo do feito, reduzir o
tempo de tramitagdo em processos com pericias designadas, reduzir o prazo de prolagao
de sentenca para até 30 (trinta) dias uteis apds a conclusao;

3 — Na fase de liquidagao, tramitar 31 (trinta e um) processos diariamente, enviar
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processos para o CEJUSC de Piracicaba visando a solugao do feito sem a necessidade
de homologagédo de calculos, manutengcdo do prazo maximo de 30 (trinta) dias para
homologacao dos calculos pelo calculista;

4 — Na fase de execugédo, tramitar 32 (trinta e dois) processos diariamente,
conferir junto com a 1a. Vara do Trabalho local os processos-pilotos de reunides de
execucodes para otimizacido da fase em ambas as Unidades;

5 — Melhorar a posi¢ao da Unidade no Igest.

Ante a necessidade de ajustes para a consecucdo dos fins propostos, nova
versao do PEC foi apresentada pela Unidade para especificacao das agdes concretas no
lugar das agdes genéricas e fixagdo de metas parciais e datas periddicas para
apresentacao dos resultados efetivamente alcangados.

No acompanhamento pds-correicdo, constatou-se que a Unidade ndo havia até
entdo apresentado relatério parcial de resultados, situacdo sanada posteriormente com o
langcamento das informacgdes pertinentes no PROAD.

Analisando os dados apurados durante o periodo correicional anterior, aqueles do
pos correicdo e os da atual situacdo da Unidade, ora apresentados, o Excelentissimo
Desembargador Corregedor Regional acolhe as agbes propostas para materializagao e
alcance de melhores resultados e efetividade na prestagao jurisdicional.

O novo PEC da Unidade deve ser apresentado a Corregedoria no prazo de 10
(dez) dias dos artigos 3° e 6° da Ordem de Servigo CR n°® 07/2019, que define parametros
e procedimentos a serem observados no presente ciclo correicional de 2020, em
continuidade aquele adotado em 2019.

Salienta-se a necessidade de a Vara utilizar com maior frequéncia o Sistema
SABB, uma vez que, no periodo de margo/2019 a janeiro/2020, a consulta resultou em
apenas 604 (seiscentos e quatro) protocolos, com 7 (sete) pendéncias desde 27/02/2020,
as quais devem ser verificadas e saneadas.

Considerando o bom resultado obtido por outras unidades, recomenda-se que
todos os processos com execucodes frustradas sejam incluidos no sistema SABB.

Reitera-se a importancia da Wiki Nacional (Fluxo Nacional — JT), ferramenta

indicada pela Corregedoria para treinamento e capacitagao constante da equipe.
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Registra-se a colocagdo da Unidade no IGest dos ultimos 3 (trés) periodos de

referéncia disponiveis:

Periodo de Referéncia Cenério Regional Cenario Nacional
01/2019 a 12/2019 50° 651°
10/2018 a 09/2019 62° 620°
06/2018 a 06/2019 102° 921°

Registra-se que a Unidade teve expressiva variagdo positiva no Igest, no periodo
de 01/2019 a 12/2019.

Pelo cumprimento de quase todas as metas nacionais em 2019 (item 11 desta

ata) e pela expressiva evolugao no Igest, o Excelentissimo Desembargador Corregedor
Regional consigna elogios a MM?. Juiza Titular, ao MM°. Juiz Substituto Auxiliar Fixo, a
MM?. Juiza Substituta, ao Sr. Diretor de Secretaria e a todos os servidores.
Verificou-se, junto ao Sr. Diretor de Secretaria, que a unidade faz uso do SERASA-JUD e
que a certiddo para o protesto judicial somente € expedida mediante requerimento das
partes. Nesta oportunidade, da-se ciéncia dos termos da Diretriz Estratégica n® 03 do CNJ
para o ano de 2020 (Regulamentar e incentivar a utilizagdo do protesto extrajudicial das
decisbes transitadas em julgado), aprovada no 13° Encontro Nacional do Poder
Judiciario.

O Sr. Diretor de Secretaria informou que a migragdo dos processos fisicos,
solicitada através do Comunicado GP n° 40/2019, de 18 de dezembro de 2019, restou
concluida.

Os dados apresentados ao Excelentissimo Corregedor Regional apontaram
quantidades elevadas de incidentes processuais pendentes, alguns com datas de
maio/2019. Foi apresentado plano de acdo no Proad 4139/2016 e também acdes no item
7 do PEC/2020. Assim, os resultados serao aferidos por ocasiao do pés-correigao.

A fim de propiciar melhor aprimoramento, orientacéo e parceria no desempenho
da Unidade, recomenda-se que as alteragcdes promovidas na composi¢ao da pauta sejam

regularmente noticiadas em seu PROAD, por meio de pedido complementar,
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independentemente do Plano de Engajamento Coletivo (PEC) em curso na Unidade.

Ao final, foram tecidas consideragcdes sobre a necessidade de observancia
rigorosa dos normativos da Corregedoria, bem como da Consolidagdo dos Provimentos
da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, de 19 de dezembro de 2019.

Por fim, o Excelentissimo Desembargador Corregedor Regional parabenizou a
unidade pelos resultados ja alcangados, solicitou que a dedicagdo e o comprometimento
continuem e sugeriu que seja intensificada a pratica da mediacdo, como forma de

obtencao de maior celeridade e efetividade na prestagao jurisdicional.

17 — CUMPRIMENTO DE NORMATIVOS:

VERIFICAGCAO
NORMA (pesquisa por amostragem)
Ordem de Servico CR N° 02/2019 -
Cadastramento de Execugdo Fiscal ou SIM
exclusivamente Previdenciaria no EXE 15.
Ordem de Servigo CR N° 03/2019 — Utilizagao NAO
do SABB.
Portaria CR N° 06/2019 — Prazo para remessa SIM
de Recurso.
Portaria CR N° 07/2019 — Analise de Peticao SIM
com depdsito de valores.
Provimentos GP-CR N° 03 e N° 05/2019 - SIM
Notificagbes para entes publicos.
Recomendagdo CR N° 06/2019 — Evitar negar SIM
processamento ao Agravo de Instrumento.
Recomendagdo CR N° 07/2019 — colocar nas NAO
atas de audiéncia frase sobre o aplicativo| 0010826-76.2019.5.15.0099, audiéncia em 05/03/2020
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0010972-20.2019.5.15.0099, audiéncia em 04/03/2020
“Mobile” 0011471-04.2019.5.15.0099, audiéncia em 02/03/2020

Comunicado CR N° 7/2019 — controle RPV /

SIM
Precatério.
Comunicado CR N° 11/2019 - utilizagdo de SIM
cartas simples.
Comunicado CR N° 16/2019 - necessidade de
encerramento da execugdo antes do SIM

arquivamento definitivo.

18 — DETERMINAGOES:

18.1 - efetuar a revisdo periddica dos processos em execugao que se encontram
em arquivo provisorio com a execugado suspensa a fim de renovar providéncias
coercitivas, por meio da utilizagdo dos Sistemas Eletrbnicos de pesquisas patrimoniais,
conforme estabelecido na Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho;

18.2 — Observar com rigor os normativos: Ordem de Servico CR N° 03/2019
(utilizagdo do SABB), Comunicado CR N° 16/2019 (necessidade de encerramento da
execugao antes do arquivamento definitivo), Recomendacdo CR 07/2019 (mengdo ao
aplicativo “Mobile”) e Comunicado CR n°® 13/2019.

18.3 - Promover a realizagdo semanal de audiéncias de conciliagdo em processos
na fase de execucédo, independentemente de requerimento das partes, selecionando-se
aqueles com maior possibilidade de éxito na composicdo, em cumprimento ao art. 108 da
Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho;

18.4 — que a Unidade se abstenha de arquivar processos definitivamente sem o
prévio encerramento da execugao;

18.5 - Enviar o novo Plano de Engajamento Coletivo no prazo de até 10 (dez)
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dias corridos, contados da publicacdo da ata, observando as orientacdes constantes da
Ordem de Servico CR N° 07/2019.

19 - RECOMENDAGOES:

19.1 - Apoiar e ampliar a adogdo de medidas de incentivo a mediagdo, com a
participacdo dos servidores da Unidade integrados aos do CEJUSC na realizagdo de
audiéncias por ele realizadas;

19.2 - Designar ao menos um servidor da Unidade para auxiliar nos trabalhos,
quando se tratar de pautas especiais ou tematicas estruturadas, nos termos do paragrafo
unico do artigo 9° da Resolugao Administrativa n°® 04/2017;

19.3 - Que todos os processos com execugdes frustradas sejam incluidos no
sistema SABB;

19.4 - Que as alteragbes promovidas na composicdo da pauta sejam
regularmente noticiadas em seu PROAD, por meio de pedido complementar,

independentemente do Plano de Engajamento Coletivo (PEC) em curso na Unidade;

20- VISITAS E ATENDIMENTOS:

O Excelentissimo Desembargador Corregedor Regional visitou a Prefeitura
Municipal de Americana, onde foi recebido pelo Prefeito, Sr. Omar Najar e pelo Secretario
de Negécios Juridicos, Dr. Alex Niuri. Na oportunidade, o Corregedor Regional agradeceu
ao Sr. Prefeito pelo apoio dado pelo Municipio ao Tribunal no Férum Trabalhista de
Americana, cedendo 6 (seis) servidores (3 em cada Vara) e 7 (sete) estagiarios, além da
seguranga armada para o Férum.

O Excelentissimo Desembargador Corregedor Regional recebeu a visita do
Presidente da Comissédo da Justica do Trabalho da Subsecdo da OAB local, Dr. Eder
Almeida - OAB/SP n° 286.976 e do Diretor Tesoureiro da Subsecao da OAB local, Dr.
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Fabiano de Camargo Neves — OAB/SP 258.120. Na ocasiao, elogiaram a alteragao que
implicou em ampliagdo da sala da OAB, instalada no Férum Trabalhista e, solicitaram
intervengao junto ao Banco do Brasil para que o posto passe a receber, pelo menos, o
formulario para levantamento de guias e alvaras. Dé-se ciéncia a D. Presidéncia para as

providéncias que entender cabiveis.

21 — OBSERVAGOES GERAIS:

211 — A MM? Juiza Titular, Dra. Laura Bittencourt Ferreira Rodrigues, esta
autorizada a residir fora da jurisdigao (PROAD n° 3773/2019).

21.2 — O MMP° Juiz Substituto Auxiliar Fixo, Dr. Marcelo Luis de Souza Ferreira,
estd autorizado a residir fora da sede da circunscricdo (PA N° 0000591-
96.2010.5.15.0897).

21.3 - A MM? Juiza Substituta, Dra. Paula Araujo Oliveira Levy, reside na sede da
circunscrigao.

21.4 — Foi informado pelo Senhor Diretor de Secretaria da Vara que o edital de
correicao foi afixado no atrio do Férum e que foram expedidos oficios as OABs da

jurisdicao.

22 — OFICIOS:

Expeca-se Oficio, conforme registro no item 20.

23 - ENCERRAMENTO:
No dia 10 de margo de 2020, as 17h30, encerraram-se os trabalhos e eu, Ayrton

Rocha, Coordenador de Apoio ao Corregedor Regional, lavrei a presente ata que, depois
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de lida, vai assinada eletronicamente pelo Excelentissimo Corregedor Regional, publicada

no DEJT e disponibilizada na pagina do Tribunal, na internet.
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